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В статье отражена взаимосвязь рынка труда и экономической безопасности страны. 

Представлен анализ научных исследований, в которых отражено место рынка труда в обес-

печении экономической безопасности, а также угрозы, источником которых выступает ры-

нок труда. Отражены положения стратегий экономической и национальной безопасности, 

характеризующие взаимосвязь регулируемых ими отношений с рынком труда. Определено и 

обосновано, что рынок труда оказывает как положительное, так и отрицательное влияние 

на экономическую безопасность страны. В части его положительного влияния на экономиче-

скую безопасность отражено, что рынок труда выступает источником трудовых ресурсов 

для экономической системы страны, рабочей силы для отдельных хозяйствующих субъектов, 

инструментом предоставления рабочих мест для населения страны. Кроме того, рынок тру-

да выступает инструментом формирования ряда показателей оценки экономической безопас-

ности, а также фактором достижения национальных целей развития Российской Федерации. 

Дана характеристика отрицательного воздействия рынка труда на экономическую безопас-

ность, которое заключается в том, что рынок труда выступает местом совершения право-

нарушений; фактором формирования условий, детерминирующих преступность; фактором 

формирования самостоятельных угроз экономической безопасности страны. Проведен анализ 

изменения показателей экономической безопасности России, связанных с функционированием 

рынка труда. Проведен корреляционный анализ между показателями, зависящими напрямую 

от рынка труда, и показателями, характеризующими уровень преступности в России. Прове-

ден корреляционный анализ между показателями, которые формируются непосредственно на 

рынке труда. Анализ проведен по общероссийским показателям в динамике в 2017-2022 гг.        

Даны характеристики выявленным связям. 
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The article reflects the relationship between the labor market and the economic security of the 

country. The analysis of scientific research is presented, which reflects the role of the labor market in en-

suring economic security, as well as threats which stem from the labor market. The strategies of economic 

and national security, characterizing the interconnection between the relations regulated by them and the 

labor market, are reflected. It is determined and established that the labor market has both a positive and 

a negative impact on the economic security of the country. In terms of its positive impact on economic se-
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curity, it is reflected that the labor market acts as a source of labor resources for the country's economic 

system, workforce for individual economic entities, and an instrument for providing jobs for the country's 

population. Additionally, the labor market acts as a tool for the formation of a number of indicators for 

assessing economic security, as well as a factor in achieving national development goals of the Russian 

Federation. A characterization of the negative impact of the labor market on economic security is given, 

which lies in the fact that the labor market acts as a place for committing offenses; a factor in the for-

mation of conditions that determine crime; a factor in the formation of independent threats to the eco-

nomic security of the country. An analysis of changes in the indicators of economic security of Russia re-

lated to the functioning of the labor market is carried out. A correlation analysis was carried out between 

indicators that depend directly on the labor market and indicators that characterize the crime rate in Rus-

sia. A correlation analysis was carried out between the indicators that are formed directly in the labor 

market. The analysis was carried out according to the all-Russian indicators in the dynamics in 2017-

2022. The characteristics of the identified connections are provided. 
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ВВЕДЕНИЕ 

Актуальность исследования проблем вза-
имосвязи рынка труда и экономической безопас-
ности хозяйственных систем различного уровня 
обусловлены следующими обстоятельствами: 

- трудовые ресурсы выступают основой лю-
бой экономической системы, их качество и ко-
личество определяются итоговый результат          
хозяйственной деятельности; 

- рынок труда – это особый элемент рыночной 
экономики, который несмотря на рыночные ме-
ханизмы формирования спроса и предложения 
обладает своей спецификой, требующей анализа; 

- рынок труда – это особый объект для изу-
чения с точки зрения его взаимосвязи с эконо-
мической безопасностью. 

В настоящее время в научной литературе 
можно встретить значительное количество работ, 
посвященных вопросам обеспечения экономиче-
ской безопасности на рынке труда. Однако, как 
правило, в данных работах отсутствует статисти-
ческий анализ, позволяющий количество под-
твердить или опровергнуть выдвигаемые посред-
ством формальной логики гипотезы. 

В этой связи цель статьи – проведение 
количественной оценки взаимосвязи рынка тру-
да и экономической безопасности страны – яв-
ляется актуальной, значимой и новой относи-
тельно имеющихся в настоящее время работ, 
посвященных заявленной теме. 

МАТЕРИАЛЫ И МЕТОДЫ 

Материалы статьи опираются на работы, 
посвященные общим вопросам функционирова-

ния рынка труда, в том числе на докторские дис-
сертации Варшавской Е.Я. [1], Кутаева Ш.К. [2], 
Некрестьяновой С.Я. [3], Эсауловой И.Э. [4] 

Определения рынка труда представлены 
в научных статьях Гадоева А.В. [5], Замыцкой 
А.Д., Митрохиной С.М., Фадеевой Е.А. [6], 
Лемановой П.В. [7]. 

Результаты исследования рынка труда в си-
стеме обеспечения экономической безопасности пре-
дставлены в научных работах Зайцевой Н.В. и Канд-
ричиной И.Н. [8], Федониной О.В. и Ерёминой Т.Е. 
[9], Сараджевой О. В. и  Барикаева Е. Н. [10], Сави-
ной С.Е. [11], Ветошко Г.В. [12], Савиной Т.Н. [13]. 

Непосредственно угрозам экономической 
безопасности на рынке труда посвящены статьи 
Кунцмана М. В. и Султыговой А.А. [14], Маку-
нина И. В., МиронцеваА.В. [15], Бытко С.Ю. 
[16], Подольного Н.А., Подольной Н. Н. [17], 
Перевезенцевой Е.В. [18], Родионовой Н.А. [19]. 

Для определения места рынка труда в си-
стеме обеспечения экономической безопасности 
страны также было обращено внимание к Страте-
гии национальной безопасности Российской Фе-
дерации (Указ Президента РФ от 02.07.2021 
№400) и Стратегии экономической безопасности 
Российской Федерации на период до 2030 г. (Указ 
Президента РФ от 13.05.2017 № 208). 

Основной информационной базой для про-
ведения статистического анализа являются данные 
Федеральной службы государственной статистики 
Российской Федерации [21] и Министерства внут-
ренних дел Российской Федерации [22]. 
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При написании статьи использовались 
методы формальной логики, научной классифи-
кации, анализа динамики, корреляционного-
регрессионный анализ. 

РЕЗУЛЬТАТЫ 

Результаты исследования рынка труда в 
системе обеспечения экономической безопасно-
сти представлены в научных работах. 

Так Зайцева Н.В. и Кандричина И.Н. 
рассмотрели рынок труда как составляющую 
экономической безопасности государства и 
сделали вывод о том, что показатели, форми-
руемые рынком труда (общая безработица, со-
кращение численности трудоспособного насе-
ления, миграция населения, заработная плата, 
уровень преступности), могут выступать ин-
формационной базой для борьбы с угрозами 
экономической безопасности страны [8]. 

Федонина О.В. и Ерёмина Т.Е. провели 
изучение рынка труда как объекта обеспечения 
экономической безопасности территории и сде-
лали вывод о том, что «для достижения целей 
экономической безопасности необходимо тща-
тельное изучение эффективности функциониро-
вания рынка труда при соблюдении, как государ-
ственных гарантий трудовых прав граждан, так и 
интересов работодателей» [9]. 

Сараджева О. В. и  Барикаев Е. Н. рас-
смотрели влияние рынка труда на экономиче-
скую безопасность различных субъектов обще-
ственных отношений [10]. 

Савина С. Е. отразила эффективный ры-
нок труда в качестве элемента экономической 
безопасности. Она определила следующие угро-
зы безопасности на рынке труда Кыргызстана: 
«1. Несоответствие числа рабочих мест числен-
ности трудоспособного населения; 2. Нехватка 
квалифицированных кадров и ухудшение состо-
яния научно-технического потенциала; 3. Значи-
тельные масштабы внутренней миграции; 4. 
Большая значимость для занятости населения 
процессов внешней трудовой миграции; 5. Угро-
зы со стороны внешней миграции» [11]. 

Ветошко Г. В. также рассматривает эф-
фективный рынок труда как фактор экономиче-
ской безопасности. В числе факторов, неблаго-
приятно сказывающихся на экономическую без-
опасность, она относит «задержки по выплате 
работодателями заработной платы» [12]. 

Савина Т.Н. рассматривает мониторинг 
регионального рынка труда сквозь призму инди-
каторов экономической безопасности. Ею выде-
лены индикаторы экономической безопасности, 
которые отражают ситуацию на рынке труда: 1. 
Сокращение численности трудоспособного насе-
ления; 2. Уровень безработицы; 3. Заработная 

плата; 4. Миграция, Уровень преступности.  Со-
глашаясь с общей идеей авторам, все же полага-
ем, что формулировки индикаторов отражены не 
совсем корректно и сопоставимо [13]. 

Непосредственно угрозам экономической 
безопасности на рынке труда посвящены статьи: 

- Кунцмана М. В. и Султыговой А.А., кото-
рые отнесли к угрозам «необеспеченность           
занятостью» [14]; 

- Макунина И. В., Миронцева А. В., которые 
определили безработицу в качестве негативного 
фактора влияния на рынок труда [15]; 

- Бытко С. Ю., который рассмотрел безрабо-
тица в качестве фактора преступности в Рос-
сии. Согласно его исследованию «постоянно 
возрастает удельный вес осужденных, не 
имевших работы на момент совершения пре-
ступления, а с 2004 г. их доля превысила 50%». 
Также им сделан вывод о том, что «наиболее 
значимые изменения преступности обусловле-
ны преступностью безработных» [16]; 

- Подольного Н. А., Подольной Н. Н., которые 
проанализировали «взаимосвязь уровня преступ-
ности и экономической пассивности населения 
на рынке труда. Ими получен коэффициент пар-
ной корреляции между показателями преступно-
сти и экономической пассивности населения 
0,94». Также ими определено, что «на уровень 
отдельных видов преступности экономическая 
пассивность некоторых социальных групп воз-
действует больше, чем на другие. Так, наблюда-
ется корреляционная связь с уровнем соверше-
ния таких преступлений, как массовые беспоряд-
ки, хулиганство, вандализм, террористическая и 
экстремистская деятельность» [17]; 

- Перевезенцевой Е. В., которая дала оценку 
масштабов и отразила сферы распространения 
теневого рынка труда России. Согласно представ-
ленным в статье данным более 20% от занятого 
населения являются неформально занятыми [18]; 

- Родионовой Н. А., которая провела анализ 
влияния процессов нелегальной трудовой имми-
грации на социально-экономические показатели 
в разрезе национального рынка труда [19]. 

Влияние современных процессов цифрови-
зации на социально-экономическое развитие реги-
онов и такую базисную составляющую рынка тру-
да, как человеческий капитал, рассмотрено в рабо-
те Астраханцевой И.А. и Хомяковой А.А. [20]. 

В Стратегии национальной безопасности 
Российской Федерации определены мероприятия 
по реализации стратегических национальных 
приоритетов, связанные с функционированием 
рынка труда. Также данным документом к ос-
новным показателям, необходимым для оценки 
состояния национальной безопасности, отнесены 
«децильный коэффициент (соотношение доходов 
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10 процентов наиболее обеспеченного населения 
и 10 процентов наименее обеспеченного населе-
ния)» и «уровень безработицы». Значение дан-
ных показателей во многом зависят от функцио-
нирования рынка труда. 

В Стратегии экономической безопасно-
сти РФ на период до 2030 г. определены вызовы 
и угрозы, связанные с функционированием рын-
ка труда в России: 

- недостаточный уровень квалификации и клю-
чевых компетенций отечественных специалистов; 

- усиление дифференциации населения по 
уровню доходов; 

- усиление международной конкуренции за 
кадры высшей квалификации; 

- недостаточность трудовых ресурсов. 
Также в Стратегии определены задачи 

государственной политики в сфере обеспечения 
экономической безопасности, связанные с функ-
ционированием рынка труда. 

Кроме того, следует обратить внимание 
на отражение взаимосвязи рынка труда и эконо-
мической безопасности в Государственной про-
грамме Российской Федерации «Содействие за-
нятости населения» (Постановление Правитель-
ства РФ от 15.04.2014 №298). Так в разделе 
«Влияние на достижение национальных целей 
развития Российской Федерации / Влияние на 
достижение приоритетов в сфере обеспечения 
национальной безопасности Российской Федера-
ции» отражены показатели реализации данной 
программы в разрезе национальных целей разви-
тия Российской Федерации и приоритетов в 
сфере обеспечения национальной безопасности 
Российской Федерации, которые зависят от 
рынка труда (увеличение реальных доходов 
населения, сокращение числа малообеспечен-
ных граждан; предоставление гражданам широ-
ких возможностей для получения профессио-
нальной подготовки и переподготовки на про-
тяжении всей жизни в соответствии с потребно-
стями рынка труда; установление принципа 
приоритетности трудоустройства российских 
граждан; увеличение доли массовых социально 
значимых услуг, доступных в электронном ви-
де, до 95 процентов; снижение уровня бедности 
в два раза по сравнению с показателем 2017 г.). 

Обобщая материалы научных источников 
и нормативных актов, отразим авторский взгляд 
на место рынка труда в системе обеспечения 
экономической безопасности страны. 

Рынок труда в системе обеспечения эко-
номической безопасности страны можно рас-
сматривать: 

1. Как фактор, оказывающий негативное влия-
ние на экономическую безопасности страны, вы-
зывающий угрозы экономической безопасности. 

2. Как фактор, оказывающий положительное 
влияние на экономическую безопасности страны. 

Отрицательное влияние рынка труда на 
экономическую безопасность страны проявляет-
ся в следующем: 

1. Рынок труда – выступает местом со-
вершения правонарушений, которые можно раз-
делить по стороне, которой наносится ущерб 
правонарушением: 

- наносящие ущерб работнику; 
- наносящие ущерб работодателю; 
- наносящие ущерб государству; 
- наносящие ущерб контрагентам. 

2. Рынок труда - фактор формирования 
условий, детерминирующих преступность: 

- высокий уровень безработицы; 
- низкий уровень оплаты труда; 
- высокий уровень мигрантов; 
- высокие формальные требования к работни-

кам или условиям труда; 
- неформальная занятость. 

3. Рынок труда - фактор формирования 
самостоятельных угроз экономической безопас-
ности страны: 

- высокий уровень безработицы; 
- бедность; 
- неформальная занятость населения; 
- высокая дифференциация населения по 

уровню доходов; 
- криминализация экономической системы; 
- дефицит квалифицированных трудовых ре-

сурсов (их отток за границу); 
- приток мигрантов; 
- низкая производительность труда. 

Рынок труда можно рассматривать и как 
фактор, детерминирующий теневую экономику: 

Во-первых, это связано с вынужденным 
нелегальным или неформальным трудоустрой-
ством людей, не имеющих возможность трудо-
устроиться официально. Причины этому могут 
быть:  

- нехватка рабочих мест при соответствии ха-
рактеристик работников установленным к заня-
тию должности требованиям; 

- несоответствие характеристики работников 
установленным к занятию должности требовани-
ям (здесь также возможны две причины: низкие 
характеристики; высокие требования). 

Во-вторых, это связано с возникающей 
разницей между размером заработной платы, ко-
торую ожидает получить работник и которую 
хочет и может платить работодатель. В случае, 
когда работник желает получить заработную 
плату выше, чем готов работодатель, одним из 
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возможных «теневых» путей решения может 
быть выплата «серой» заработной платы «в кон-
вертах». В таком случае работник получает же-
лаемую заработную плату, а работодатель воз-
можность ее выплаты посредством компенсации 
потерь за счет снижения отчислений в социаль-
ные фонды. Ущерб в данном случае наносится 
государству в виде неуплачиваемого налога на 
доходы физических лиц и отчислений в социаль-
ные фонды, а также отчасти работнику за счет 
снижения размера будущей пенсии (при условии, 
что текущей размер «серой» заработной платы не 
покрывает данные потери). 

Положительное влияние рынка труда на 
экономическую безопасность страны проявляет-
ся в следующем: 

1. Рынок труда - источник трудовых ресурсов 
для экономической системы страны: 

- общих - для всех секторов экономики; 
- специализирующихся на обеспечении эко-

номической безопасности. 
2. Рынок труда - инструмент предоставления 

рабочих мест для населения, а, следовательно, и 
источников дохода, средств материального обес-
печения людей.  

3. Рынок труда - источник рабочей силы для 
хозяйствующих субъектов. 

4. Рынок труда – инструмент формирования 
показателей оценки экономической безопасности 
(уровень безработицы; уровень доходов; числен-
ность трудоспособного населения; численности 
трудовых мигрантов). 

5. Рынок труда – фактор достижения нацио-
нальных целей развития Российской Федерации 
и достижения приоритетов в сфере обеспечения 
национальной безопасности Российской Федера-
ции посредством реализации государственной 
программы Российской Федерации «Содействие 
занятости населения», таких как: 

- сбережение народа России и развитие чело-
веческого потенциала; 

- экономическая безопасность; 
- цифровая трансформация; 
- сохранение населения, здоровье и благопо-

лучие людей. 
Далее проведем количественный анализ 

влияния рынка труда на экономическую без-
опасность России. 

Для этой цели обратимся к показателям 
реализации государственной программы Россий-
ской Федерации «Содействие занятости населе-
ния» в разрезе национальных целей развития 
Российской Федерации и приоритетов в сфере 
обеспечения национальной безопасности Рос-
сийской Федерации, в описании которых содер-
жится взаимосвязь реализации данной програм-

мы с процессом обеспечения экономической 
безопасности в части: 

- увеличения реальных доходов населения, 
сокращение числа малообеспеченных граждан; 

- предоставления гражданам широких возмож-
ностей для получения профессиональной подго-
товки и переподготовки на протяжении всей жиз-
ни в соответствии с потребностями рынка труда; 

- установления принципа приоритетности 
трудоустройства российских граждан; 

- снижения уровня бедности в два раза по 
сравнению с показателем 2017 г. 

Также обратимся к Стратегии экономиче-
ской безопасности РФ на период до 2030 г., в которой 
определены следующие вызовы и угрозы, связанные 
с функционированием рынка труда в России: 

- недостаточный уровень квалификации и клю-
чевых компетенций отечественных специалистов; 

- усиление дифференциации населения по 
уровню доходов; 

- усиление международной конкуренции за 
кадры высшей квалификации; 

- недостаточность трудовых ресурсов. 
Кроме того, на официальном сайте Феде-

ральной службы государственной статистики РФ 
представлены показатели, используемые для 
анализа экономической безопасности России, а 
также методика их расчета. 

Среди этих показателей есть те, которые 
связаны с функционированием рынка труда и зави-
сят от него. К таким показателям следует отнести: 

- индекс производительности труда (% к 
предыдущему году); 

- коэффициент напряженности на рынке труда 
(человек/место); 

- доля населения трудоспособного возраста в 
общей численности населения (%); 

- доля населения с денежными доходами ниже 
величины прожиточного минимума (% от общей 
численности населения); 

- доля населения с денежными доходами ниже 
границы бедности (% от общей численности 
населения); 

- распределение численности занятых в эко-
номике по уровню образования (% от общей 
численности занятых); 

- удельный вес численности работников с за-
работной платой ниже величины прожиточного 
минимума трудоспособного населения, в общей 
численности работников; 

- численность трудоспособного населения 
(мужчин, женщин, тыс. человек). 

В табл. 1 представлен анализ изменения 
показателей экономической безопасности Рос-
сии, связанных с функционированием рынка 
труда в 2017-2021 гг. 
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Таблица 1. Анализ изменения показателей экономической безопасности России,  
связанные с функционированием рынка труда в 2017-2021 гг. 

Table 1. Analysis of changes in Russia's economic security indicators in connection  
to the functioning of the labor market in 2017-2021 

Показатель 

Период Дина-
мика 

2021 к 
2017 

Оценка 
изменения 2017 2018 2019 2020 2021 

Индекс производительности труда 
(% к предыдущему году) 

102,1 103,1 102,4 99,6 102,8 0,70 
Положи-
тельная 

Индекс производительности труда 
(% к 2017 г.) 

100,0 103,1 105,6 105,2 108,1 8,10 
Положи-
тельная 

Коэффициент напряженности на 
рынке труда (человек/место) 

0,63 0,63 0,62 0,62 0,63 0,00 
Отсут-
ствует 

Доля населения трудоспособного 
возраста в общей численности  

населения (%) 
56,69 56,01 55,43 56,34 56,02 -0,67 

Негатив-
ная 

Доля населения с денежными  
доходами ниже границы бедности 

(прожиточного минимума) 
12,9 12,6 12,3 12,1 11,0 -1,90 

Положи-
тельная 
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 высшее 34,24 34,22 34,24 35,44 34,74 0,50 

Положи-
тельная 

среднее профессиональное 
по программе подготовки 

специалистов среднего 
звена 

25,64 25,54 25,61 25,64 26,07 0,43 
Положи-
тельная 

среднее профессиональное 
по программе подготовки 

квалифицированных  
рабочих 

19,17 19,46 19,39 19,21 19,15 -0,02 
Негатив-

ная 

среднее общее 17,38 17,18 16,85 15,90 15,85 -1,52 
Положи-
тельная 

основное общее 3,34 3,36 3,66 3,57 3,96 0,61 
Негатив-

ная 
не имеют основного  

общего 
0,23 0,24 0,24 0,24 0,22 - 0,01 

Положи-
тельная 

Удельный вес численности  
работников с заработной платой ни-

же величины прожиточного  
минимума трудоспособного  

населения, в общей численности  
работников (%) 

8,23 7,86 7,23 6,84 6,05 -2,19 
Положи-
тельная 

Численность трудоспособного  
населения (тыс. человек) 

83224 82264 81362 82678 81881 -1 343 
Негатив-

ная 
 
Проведенный анализ позволяет оценить 

динамику показателей рынка труда с точки зре-
ния их влияния на экономическую безопасность 
России: 

- как положительную у 8 из 13 показателей; 
- как негативную у 4 из 13 показателей; 
- без динамики у 1 из 13 показателей. 

Обратим внимание на показатели, изме-
нение которых в рассматриваемом периоде нега-
тивное. К ним относятся: 

- «доля населения трудоспособного возраста в 
общей численности населения (%)», значение 
которого снизилось с 56,69% в 2017 г. до 56,02% 

в 2021 г. Снижение данного показателя свиде-
тельствует о снижении количественного состава 
трудовых ресурсов в экономической системе; 

- «доля занятых, имеющих среднее профессио-
нальное по по программе подготовки квалифици-
рованных рабочих (служащих) в общей структуре 
занятых», значение которого снизилось с 19,17% 
в 2017 г. до 19,15% в 2021 г. Снижение данного 
показателя свидетельствует о снижении уровня 
образования трудовых ресурсов; 

- «доля занятых, имеющих только основное 
общее образование в общей структуре занятых», 
значение которого выросло с 3,34% в 2017 г. до 
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3,96% в 2021 г. Рост данного показателя свиде-
тельствует о снижении уровня образования тру-
довых ресурсов; 

- «численность трудоспособного населения 
(тыс. человек)», значение которого снизилось с 
83224 тыс. чел. в 2017 г. до 81881 тыс. чел. в 
2021 г. Снижение данного показателя свидетель-
ствует о снижении количественного состава тру-
довых ресурсов в экономической системе. 

Далее рассмотрим влияние рынка труда 

на формирование угроз экономической безопас-
ности страны. 

1. Рассмотрим влияние рынка труда на 
детерминацию преступности. 

Для этой цели проведем корреляцион-
ный анализ между показателями, зависящими 
напрямую от рынка труда, и показателями, ха-
рактеризующими уровень преступности в Рос-
сии в динамике за 2017-2022 гг. В табл. 2 пред-
ставлены его результаты. 

 

Таблица 2. Результаты корреляционного анализа между показателями,  
зависящими напрямую от рынка труда, и показателями,  

характеризующими уровень преступности в России в 2017-2022 гг. 
Table 2. Results of the correlation analysis between indicators that depend directly  

on the labor market and indicators that characterize the crime rate in Russia in 2017-2022 

Показатель 
Уровень преступности 

Общий 
Особой 
тяжести 

Тяжких 
Средней 
тяжести 

Небольшой 
тяжести 

Уровень безработицы, % 0,77 -0,56 0,03 0,44 0,40 

Количество безработных 0,78 -0,57 0,01 0,46 0,42 

Номинальная среднемесячная заработная плата -0,57 0,63 0,76 -0,94 -0,96 

Реальная среднемесячная заработная плата  
(в ценах 2017 г.) 

-0,46 0,28 0,90 -0,96 -0,96 

Доля людей в возрасте старше 15 лет,  
с доходами ниже уровня бедности, % 

0,30 -0,23 -0,80 0,91 0,83 

Количество людей с доходами  
ниже уровня бедности, млн. 

0,30 -0,22 -0,80 0,91 0,83 

Уровень обеспеченности населения  
работодателями 

0,44 -0,36 -0,92 0,97 0,98 

Количество рабочих мест на 1 лицо старше 15 лет -0,65 0,52 -0,48 -0,04 0,09 

Количество лиц, занятых в неформальном секторе -0,61 -0,38 -0,20 -0,13 0,04 

Доля лиц, занятых в неформальном секторе -0,47 -0,63 0,34 -0,52 -0,48 

Количество лиц, не входящих в состав рабочей си-
лы 

0,46 -0,52 0,77 -0,41 -0,72 

 

Полученные результаты свидетельствуют 
о следующем: 
1. Показатели «уровень безработицы» и «ко-

личество безработных) находятся в доста-
точно сильной прямой связи с общим уров-
нем преступности, а также в умеренной 
прямой связи с «уровнем преступлений 
средней тяжести» и «уровнем преступлений 
незначительной тяжести». 

2. Показатели «номинальная среднемесячная 
заработная плата» и «реальная среднеме-
сячная плата» имеют очень сильную обрат-
ную связь с показателями «уровень пре-
ступлений средней тяжести» и «уровень 
преступлений незначительной тяжести», а 
также умеренную обратную связь с общим 
уровнем преступности. 

3. Показатели «доля людей в возрасте старше 15 
лет, с доходами ниже уровня бедности» и 
«количество людей с доходами ниже уровня 

бедности» находятся в сильной прямой связи 
с показателями «уровень преступлений сред-
ней тяжести» и «уровень преступлений незна-
чительной тяжести», а также в умеренной 
прямой связи с общим уровнем преступности. 

4. Показатель «уровень обеспеченности насе-
ления работодателями» имеет очень силь-
ную прямую связь с показателями «уровень 
преступлений средней тяжести» и «уровень 
преступлений незначительной тяжести», а 
также умеренную прямую связь с общим 
уровнем преступности. 

5. Показатель «количество рабочих мест на 1 
лицо старше 15 лет» имеет умеренную об-
ратную связь с общим уровнем преступно-
сти, и с уровнем тяжких преступлений. Для 
преступлений средней и незначительной 
тяжести связь крайне низкая. Также выявле-
на умеренная прямая связь с уровнем особо 
тяжких преступлений. 
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6. Показатель «количество лиц, занятых в не-
формальном секторе» находится в умеренной 
обратной связи с общим уровнем преступно-
сти, с уровнем преступлений особой тяжести, 
с уровнем тяжких преступлений. Для пре-
ступлений средней тяжести и незначитель-
ной тяжести связь очень слабая. 

7. Показатель «доля лиц, занятых в нефор-
мальном секторе» находится в умеренной 
обратной связи с общим уровнем преступ-
ности и с уровнем преступлений особой тя-
жести, в прямой умеренной связи с уровнем 
тяжких преступлений. Для преступлений 
средней тяжести и незначительной тяжести 
связь очень слабая. 

8. Показатель «количество лиц, не входящих в 
состав рабочей силы» образует прямую уме-
ренную связь с общим уровнем преступности, 
сильную связь с уровнем тяжких преступле-
ний, а также умеренную обратную связь с от-
дельными категориями преступлений. 

В целом можно сделать вывод, что сде-
ланные в теоретической главе работы выводы о 
влиянии рынка труда на криминализацию и пре-
ступность в стране подтвердилась расчетами. 

2. Рассмотрим влияние рынка труда на 
угрозы экономической безопасности, отличные 
от преступности. 

Для этой цели нами проведен корреляци-
онный анализ между показателями, которые 
формируются непосредственно на рынке труда. 
Анализ проведен по общероссийским показате-
лям в динамике в 2017-2022 гг. Результаты пред-
ставлены в табл. 3. 

Из проведенного анализа видно, что: 
1) Уровень безработицы находится в сильной 

обратной связи с показателями неформаль-
ной занятости: «количество лиц, занятых в 
неформальном секторе» (-0,986) и «доля лиц, 
занятых в неформальном секторе» (-0,731), 
что свидетельствует о том, что неформаль-
ный сектор выступает источником трудо-
устройства при высокой безработице в 
стране. Аналогичные выводы можно сделать 
и про показатель «количество безработных». 

2) Показатели «номинальная среднемесячная за-
работная плата» и «реальная среднемесячная 
заработная плата» находятся: в очень сильной 
обратной связи с «долей лиц с доходами ниже 
уровня бедности» и «уровнем обеспеченности 
населения работодателями»; в умеренной об-
ратной связи с показателями безработицы, а 
также в умеренной прямой связи с показателя-
ми занятости в неформальном секторе. Послед-
нее можно объяснить тем, что часть лиц, чтобы 
не находится за чертой бедности, вынуждены 
получать доходы в неформальном секторе. 

3) Показатели «уровень обеспеченности населе-

ния работодателями» и «количество рабочих 
мест на 1 лицо старше 15 лет» находятся в 
сильной обратной связи с показателями без-
работицы. Кроме того, «уровень обеспеченно-
сти населения работодателями» находится в 
сильной прямой связи с количеством и долей 
лиц с доходами, ниже уровня бедности. 

4) Показатели неформального сектора рынка 
труда находятся в сильной обратной связи от 
безработицы, а также в умеренной прямой 
связи с показателями «номинальная средне-
месячная заработная плата» и «реальная сред-
немесячная заработная плата». 

ДИСКУССИЯ 

Проведенное исследование структуриру-
ет и обобщает представленные в различных 
научных источниках выводы о влиянии рынка 
труда на экономическую безопасность, развива-
ет их в части проведения статистического ана-
лиза, направленного на формирование количе-
ственной оценки взаимосвязи рынка труда и 
экономической безопасности. 

Дальнейшее развитие представленных в 
статье результатов видится в построении матема-
тических моделей, характеризующих зависимость 
показателей экономической безопасности страны, 
от показателей рынка труда, которые могли бы 
быть использованы для управленческих целей 
органами исполнительной власти при формирова-
нии и актуализации государственных программ 
регулирования рынка труда. Отдельным направ-
лением развития исследования видится право-
охранительная сфера, где предлагаемые в статье 
связи показателей рынка труда и преступности 
могут быть применены для прогнозирования 
уровня преступности в стране и регионах. 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

Таким образом, в рамках статьи опреде-
лено, что рынок труда оказывает как положи-
тельное, так и отрицательное влияние на эконо-
мическую безопасность страны. 

Положительное влияние рынка труда за-
ключается в реализации данным рынком своих 
функций, в ходе реализации которых рынок труда 
выступает источником трудовых ресурсов для эко-
номической системы страны, рабочей силы для 
отдельных хозяйствующих субъектов, инструмен-
том предоставления рабочих мест для населения 
страны. Кроме того, рынок труда выступает ин-
струментом формирования ряда показателей оцен-
ки экономической безопасности, а также фактором 
достижения национальных целей развития Россий-
ской Федерации и достижения приоритетов в сфе-
ре обеспечения национальной безопасности Рос-
сийской Федерации посредством реализации госу-
дарственной программы Российской Федерации 
«Содействие занятости населения». 



Ивэкофин. 2023. №03(57) 
 

 67

Таблица 3. Результаты корреляционного анализа между показателями,  
характеризующими угрозы экономической безопасности России на рынке труда 

Table 3. Results of the correlation analysis between indicators  
characterizing threats to Russia's economic security in the labor market 
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Уровень безработицы, % 1,00 1,00 0,33 -0,82 -0,56 -0,36 0,15 0,16 -0,98 -0,73 0,44 

Количество безработных 1,00 1,00 0,35 -0,81 -0,58 -0,38 0,18 0,19 -0,98 -0,74 0,42 

Номинальная  
среднемесячная  
заработная плата 

-0,56 -0,58 -0,93 0,14 1,00 0,91 -0,95 -0,95 0,07 0,50 0,52 

Реальная  
среднемесячная з 

аработная плата (в ценах 
2017 г.) 

-0,36 -0,38 -0,99 -0,11 0,91 1,00 -0,86 -0,86 0,13 0,61 0,63 

Доля людей в возрасте 
старше 15 лет, с дохо-

дами ниже  
уровня бедности, % 

0,15 0,18 0,88 0,11 -0,95 -0,86 1,00 1,00 -0,14 -0,44 -0,30 

Количество людей  
с доходами ниже уровня 

бедности, млн. 
0,16 0,19 0,88 0,11 -0,95 -0,86 1,00 1,00 -0,15 -0,44 -0,30 

Уровень обеспеченности 
населения  

работодателями 
0,33 0,35 1,00 0,13 -0,93 -0,99 0,88 0,88 -0,01 -0,50 -0,63 

Количество рабочих 
мест на 1 лицо старше 

15 лет 
-0,82 -0,81 0,13 1,00 0,14 -0,11 0,11 0,11 0,70 0,18 -0,87 

Количество лиц,  
занятых  

в неформальном секторе 
-0,98 -0,98 -0,01 0,70 0,07 0,13 -0,14 -0,15 1,00 0,81 -0,31 

Доля лиц, занятых  
в неформальном секторе 

-0,73 -0,74 -0,50 0,18 0,50 0,61 -0,44 -0,44 0,81 1,00 0,25 

Количество лиц,  
не входящих в состав 

рабочей силы 
0,44 0,42 -0,63 -0,87 0,52 0,63 -0,30 -0,30 -0,31 0,25 1,00 

 

Отрицательное воздействие рынка труда 
на экономическую безопасность заключается в 
том, что рынок труда выступает: местом совер-
шения правонарушений; - фактором формирова-
ния условий, детерминирующих преступность; 
фактором формирования самостоятельных угроз 
экономической безопасности страны. 

Проведено статистическое исследования 
влияния рынка труда на экономическую без-
опасность России, посредством: 

- анализа динамики показателей, характери-
зующих экономическую безопасность России, 
которые зависят от рынка труда. Проведенный 
анализ позволяет оценить динамику показате-
лей рынка труда с точки зрения их влияния на 
экономическую безопасность России: как по-
ложительную у 8 из 13 показателей; как нега-
тивную у 4 из 13 показателей; без динамики у 1 
из 13 показателя; 
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- анализа влияния показателей, зависящих от 
эффективности функционирования рынка труда, 
на уровень преступности. Проведенный анализ 
показал наличие сильной и умеренной связи 
между показателями рынка труда и уровнем пре-
ступности разной степени тяжести; 

- анализа влияния рынка труда на угрозы эко-
номической безопасности, отличные от преступ-
ности. Проведенный анализ показал наличие свя-
зи между показателями рынка труда и показате-

лями таких угроз, как: безработица, бедность, 
неформальная занятость. 

Полученные расчетным путем доказатель-
ства влияния рынка труда на экономическую без-
опасность страны в части формирования угроз де-
монстрируют важность грамотной государствен-
ной политики по регулированию рынка труда как в 
стране в целом, так и в отдельных субъектах.  
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